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	（三）教学资源
	对教材选用原则上要具有学科先进性和教学适用性，与课程在专业人才培养方案的作用相适应，优先选用近三年获
	（四）教学方法
	采用符合高职高专人才培养目标的多种教学方法和手段，使课程核心化、技能具体化、方法多样化、训练全程化。
	（五）学习评价
	对学生学习评价主要采取考试的方式，考试内容、方式和测评标准做到既考知识，又考技能和素质。除必要的笔试
	（六）质量管理
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